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CONSILIUL LOCAIL

HOTARARE
privind aprobarca actualizirii statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Zona
Metropolitand Oradea

Analizind Raportul de specialitate nr.7631 din data de 15.12.2022 si referatul de aprobare nr.
7632 din data de 15.12.2022, intocmite de citre secretarul general al comunei Girisu de Cris prin care se
propune Consiliului Local al comunei Girisu de Cris aprobarea actualizdrii statutului Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitani Oradea din care face parte §i comuna Girisu de Cris,

Avand n vedere :

- Prevederile art. 3, 5, 7, 9, 10-16, 17-20 din Legea nr. 246/2022 privind zonele metropolitane,
precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Prevederile art. 89-91 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Vazénd proiectul de hotérare si avizul consultativ al Comisiilor de specialitate ale Consiliului

Local,

In baza prevederilor art. 129 alin.(2) litera e), alin. (9) literele a), art.139 alin.(1) si alin.(3) si ale
art. 196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Girisu de Crig

Hotdraste:

Art.1. Se aprobd actualizarca statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Zona
Metropolitand Oradea, conform anexei, care face parte integranti din prezenta hotirére.

Art2. Se aprobd mandatarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitani
Oradea sd exercite, in numele si pe seama comunei Girisu de Criy, urmitoarele atributii:

a)elaborarea, adoptarea, monitorizarea $i evaluarea periodica a strategiei integrati de dezvoltare

durabild a zonei metropolitane, planul de mobilitate urband durabild al zonei metropolitane si

planul de amenajare a teritoriului intercomunitar al zonei metropolitane;

b)asigurarea coreldrii diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune aferente strategiei

integrate de dezvoltare metropolitand si al planului de mobilitate urbani durabild al zonei

metropolitane;

c)elaborarea §i adoptarea de documente de strategie si planificare, politici publice, planuri de

actiune §i programe de dezvoltare aferente intregului teritoriu metropolitan sau unei parti a

acestuia;

d)elaborarea documentatii tehnico-economice pentru proiectele de interes metropolitan;

e)acordarea de suport si asistentd tehnicd de specialitate autorititilor publice locale ale unitatilor

administrativ-teritoriale membre, inclusiv efectuarea de achizitii comune pentru furnizarea de
bunuri si prestarea de servicii la nivelul zonei metropolitane;

fypromovarea, depunerea si implementarea proiecte finantate din fonduri nationale, europene sau

internationale, de interes pentru dezvoltarea la nivelul zonei metropolitane.

Art.3. Seaprobd imputernicirea primarului comunei Girisu de Cris dl. Ioan Pasca si semneze,
in numele §i pe seama comunei Girisu de Cris, statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars Zona
Metropolitand Oradea.

Art4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insircineazi primarul comunei Girisu de
Cris in calitate de ordonator principal de credite si Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari Zona
Metropolitand Oradea.



Art.5. Prezenta Hotérére se comunici cu:

- Primarul comunei Girisu de Cris;

- Institutia Prefectului Judetului Bihor;

- Judetul Bihor;

- Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitani Oradea;
- Se publicd in Monitorul Oficial Local al Comunei Girigu de Cris.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
MAXI REL SECRETAR GENERAL-UAT
?/A GHERGHEL A

Nr. 4 §
Din AL - 2022
Hotararea a fost adoptatd in unanimitate cu 1fvoturi “pentru ” din totalul de 12 consilieri in functie
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CAPITOLUL | - DATELE DE IDENTIFICARE, VOINTA DE ASOCIERE , SCOPUL §I OBIECTIVELE
ASOCIATIE|

Art.1 Datele de identificare ale asociatilor fondatori

Datele de identificare ale unitatile administrativ-teritoriale avand calitatea membri fondatorl §i asociatf
sunt:

i Membrii Fondatori:

(1) Comuna Biharia

cu sediulin Biharia, str. Cetatii nr.12, cod de indentificars fiscald 4820305, reprezentatd de catre domnul
Szilagyi Zoltan, in calitate de Primar:

(2) Comuna Borg

cu sediul in Borg nr.200, cod de identificare fiscaid 4390526, reprezentata de catre domnul Geza Batori,
in calitate de Primar;

(3) Comuna Cetariu

cu sediul in Cetariu nr.48, cod de indentificare fiscald 4390518, reprezentatd de citre domnul Ferenc
Sandor Biro, in calitate de Primar;

(4) Comuna Nojorid

cu sediul in Nojorid nr.103/A, cod de indetificare fiscald 4454999, reprezentats de citre domnul Petru
Teodor Baba, In calitate de Primar:

(5) Municipiul Oradea

cu sediul in Oradea, str. Piata Unirii nr.1-3, cod de identificare fiscald 4230487, reprezentata de cétre
domnul Florin Birta, in calitate de Primar;

(6) Comuna Ogorhai

cu sediul Tn Ogorhei nr.71, cod de identificare fiscals 4641288, reprezentats de cétre domnul loan Gligor,
In calitate de Primar;

(7) Comuna Paleu

cu sediul in Paleu nr.18, cod de identificare fiscala 15304644, reprezentat de catre domnul Somogyi
Ludovic, in calitate de Primar;

(8) Comuna Sanmartin

cu sediul in Sanmartin, str. Principald nr.105, cod de inregistrare fiscals 4641296, reprezentata de catre
domnul Cristian Laza, in calitate de Primar;

(9) Comuna Santandrei

cu sediul in Santandrei nr. 452, cod de inregistrare fiscala 4794583, reprezentats de cétre domnul loan
Marcus, in calitate de Primar;

1. Membrii Asociati:

(10) Comuna Girigu de Crig

cu sediul in Girigu de Crig nr.235, cod inregistrare fiscald 4883966, reprezentats de citre domnul foan
Pagca, in calitate de Primar.

(11) Comuna Toboliu

cu sediul in Toboliu nr.149, cod de Inregistrare fiscald 23259072, reprezentaté de catre domnul Adrian
Petru Créciun, In calitate de Primar.

(12} Comuna Ineu



cu sediulin Ineu nr.7, cod de Mnregistrare fiscald 4935208, reprezentat de catre domnul Dumitru Togor,
in calitate de Primar.

Art.2  Exprimarea vointei de asociere

Noi, reprezentanti unitailor administrativ teritoriale mentionate la art. 1, ca urmare a intelegerii intervenite
pentru infiintarea Asociatiel de Dezvoltare intercomunitara Zona Metropolitana Oradea,

i) considerand cd formatul institutional af conlucrarii intercomunale si interoragenesti este
determinat de crearea unul spafiu urbanistic comun al unitatilor administrativ-teritoriale
reprezentate si de promovarea cofaborarii dintre acestea;

if) considerand ca fiind determinatd, in planul dezvoltrii locale, asoclerea colectivitailor gi
autoritatilor teritoriale in probleme, precum dezvoltarea economic si investifionald zonal3,
urbana si rurald, protectia mediului inconjurétor, ameliorarea si dezvoltarea infrastructurilor,
precum si a servicillor oferite cetatenilor in vederea cresterli bunéstérii acestora si a
prosperitafii unitétilor administrative membre ale asociajei;

i) considerand ca rezultatele asocierii vor deveni subiecte de derulare a unor acorduri i
intelegeri viitoare In domenii economice, sociale si administrative, precum gi in alte domenii
specifice de parteneriat s colaborare;

iv) considerand c¢a prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitatilor si
autoritafilor locale ale membrilor la realizarea dezvoltérii durabile a unitatilor administrative
teritoriale, precum $i a Zonei in domenii comune de interes;

v) considerand cd asocierea este de naturé s& permita o mai buna indeplinire a misiunii partilor
semnatare $i ca aceasta poate sa contribuie la dezvoltarea durabili local3;

vi) decise fiind sa favorizeze aceastd asociere i s contribuie astfel la progresul economico-
social al localitatilor si unitafilor administrative semnatare, precum si la coeziunea economics
§i sociala care unegte populatia acestora;

Ca persoane juridice prin reprezentantii sai legali, am hotérat, in conformitate cu prevederile O.G. nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundalii, actualizata, constituirea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ZONA METROPOLITANA ORADEA care s& promoveze interesele noastre comune.

Art.3 Scopul si obiectivele Asociatiei
A. Misiunea

Asocierea are ca misiune stimularea gi sprijinirea cregterii prosperitatii membrilor asociati $i a bunastarii
cetatenilor acestora.

B. Obiectivele generale ale politicii de dezvoltare metropolitana

a) reducerea disparitatilor economice, sociale sl regionale prin consolidarea leg&turilor
urban-rural si centru-periferie;

b) cresterea competitivitdtii economice si capacitatea regiunilor de a prospera intr-o
economie globala;

¢) cresterea coerentel actului administrativ $i asigurarea unei mai bune guvernari locale;

d) asigurarea i imbunétatirea accesului tuturor cetatenilor ta servicii de interes general.



C.

Obiective specifice

Asocierea vizeaza ca obiective cu caracter specific:

asigurarea unei planificari teritoriale integrate $i durabile;

dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care sa asigure
mobilitatea in cadrul zonei metropolitane;

imbun3tatirea, modermizarea i dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare;

dezvoltarea infrastructurii educationale si de sénéatate;

modemizarea, dezvoltarea, interconectarea si cregterea eficientei serviciilor publice;
furnizarea In comun a unor servicii publice de interes local;

dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului tuturor unitdtilor administrativ-teritoriale care
compun zona metropolitana;

dezvoitarea economica integrata i cregterea competitivitatil economice,

dezvoltarea resurselor umane §i a capitalului uman, cresterea ratei de ocupare sl
combaterea excluziunii si a dezechilibrelor sociale pentru toate categoriile sociale;
gestionarea domeniului locuirii gi abordarea integratd a problematicii specifice grupurilor
vulnerabile si comunitatilor marginalizate, inclusiv a agezarilor informale;

diminuarea dezechilibrelor socioeconomice in dezvoltarea teritoriala, la nivelut unitailor
administrativ-teritoriale aferente coroanei 1 gi coroanei 2 ale feritoriilor metropolitane;

alte obiectlve care se circumscriu obiectivelor generale ale politicli de dezvoltare
metropolitana.

CAPITOLUL Il - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA $I PATRIMONIUL

Art. 4 Denumirea Asociatiei

() Denumirea asociafiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA ORADEA si se va identifica sub acest nume care va fi folosit in toate actele emise.
In continuare, denumirea utilizaté este A.D.1. sau ZMO ori Asociafia, dupa caz §i desemneazi Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Oradea.

(if) Abreviat se va uiiliza prescurtarea ZMO.

Art.5 Forma juridic a Asociatiei

Caracterul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Oradea este de interes general,
ca persoand juridica de drept privat si de utilitate publica, fara scop patrimonial, care se constiiuie in
vederea atingerii obiectivelor si desfasurarii activititilor specificate la art.3.

Din punctul de vedere al regimului juridic in care functioneaza, asoclatia este o asociatie de dezvoltare
intercomunitara, persoand juridica de drept privat si de utilitate publicd, n conformitate cu prevederile
OG nr. 26/2000, Legii nr.246/2022 i OG nr. 57/2019.



Art.6 Insemnele Asociatiei

Asociafia va avea stampila, sigla si insemne proprii.

Art. 7 Sediul Asociatiei

(i) Sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars Zona Metropolitan Oradea este in Romania, Judetul
Bihor, Municipiul Oradea, Piata Unirii nr.1, etajul |, camera 134.

(ii) Sediul asociatjei poate fi schimbat pe baza deciziei Consiliului Director, care se aduce [a cunostinfa
Adunarii Generale a Asociafilor, cu respectarea prevederilor iegale in vigoare la data adoptarii deciziei
raspective.

(iii) Asociatia poate constitui structuri subordonate cu sau fara personalitate juridics, cu sau fard organe
de conducere propril si patrimonii distincte de cele ale asociatiei si poate initia sau participa la constituirea
de alte asociali, fundatii si/sau societéi comerciale, cu sedii atat in zond, cat siTn tard sau in strainatate,
in functie de necesitatile sale de functionare.

v) Asociatia poate Tnflinta, Tn condiiile legii, entitatj juridice cu caracter lucrativ, ale céror activitai sunt
compatibile cu scopul si obiectivele statutare, utllizand profiturile realizate in satisfacerea acestor scopuri.

Art. 8 Durata Asociatiei

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Oradea se constituie pe terment nelimitat,
cu incepere de la data inregistrérii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, aga dupé cum este aceasta
prevazuta in 0.G. nr.26/2000.

Art.9 Patrimoniul Asociafiei
Patrimoniul initial af Asociatiei

(i)Patrimoniul fa data constituirii asociatiei (patrimoniul initial) este in suma prevézut prin Anexa 1A,
care face parte integrantd din prezentul Statut si reflectd un aport valoric raportat la populafia unitatilor
teritorial - administrative membre.

(if) Dupa aprobarea aderarii noilor membri la Asociatie, patrimoniul Asociatiei se va majora cu contributia
noului membru la patrimoniul deja constituit, conform Anexei 1B, care face parts integranta din prezentul
Statut si care reflectd cuantumul patrimoniului integral varsat (constituit). Contributia noului/noilor membri
la patrimoniul Asociatiei reflectd un aport valoric raportat la populatia unitatjlor teritorial-administrative
membre, fiind in cuantum de 1,5 Lei per locuitor. Numarul locultorilor este cel comunicat de citre Institutul
National de Statistica, prin Direc{ia Judeteand de Statistica.

Patrimoniul dobandit in timpul functionérii

() Bunurile rezultate In urma unor investiji realizate in cadrul asociafiei apartin proprietatii publice
sau private, dupa caz, a unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociafiei §i se nregistreaza in



inventarul acestora, in condifiile art. 289, respectiv art. 357 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019.

(i) Bunurile prevazute ia alin. (i) care raspund unui interes public apartin proprietatii publice a
unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asoclatlei, dupa cum urmeaza:

a) bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitéfi administrativ-teritoriale, pe care o i
deservesc, apariin domeniului public al acesteia;

b) pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitdti administrativ-teritoriale, care
deservesc alte unitati administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, apartenenta acestora se stabileste
de cétre adunarea generala a asociaiei inainte de demararea investitiei;

¢) pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitafi administrativ-teritoriale, care
deservesc si alte unitati administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, apartenenta acestora se stabileste
de cétre adunarea generald a asociatiei inainte de demararea investitie;

d) pentru bunurile situate pe raza mai multor unitdti administrativ-teritoriale si/sau care deservesc
mai multe unitati administrativ-teritoriale, apartenenta acestora se stabileste de catre adunarea generals
a asociafiei inainte de demararea investitiei.

(iif) Bunurile prevazute la alin. (i), care nu rdspund unui interes public, apar{in proprietatii private a
unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei sau, dupd caz, proprietétii asociatiei. Apartenenta
acestor bunuri se decide prin hotararea adunarii generale.

(iv) In vederea indepliniril obiectivelor si desfasurarii activitatii, asociatia dobandeste in proprietate
bunuri, cu exceptia bunurilor care, prin natura sau destinafja lor, sunt bunuri proprietate publicé, precum
gia bunurilor care, potrivit hotararii adunérii generale, apariin proprietatii private a unitatilor administrativ-
teritoriale membre ale asociatiei.

(v) Asociatia poate primi in folosinta gratuitd unele bunuri aflate in domeniul public sau privat al
unitatilor administrativ-teritoriale membre in vederea realizérii activitatilor si obiectivelor zonei
metropolitane, prevazute prin lege sau prin prezentul statut.

CAPITOLUL lll - PRINCIPIILE ASOCIATIEI, FUNCTIONAREA, DOMENIILE DE COLABORARE §I
COMPETENTELE

Art. 10 Principiile Asociatiei

Unitatile teritorial-administrative membre pornesc la constituirea Zonei Metropolitane Oradea determinate
de nevoia de colaborare, pentru a realiza un teritoriu solidar din punct de vedere social si competitiv, din
punct de vedere economic, avand ca baza principiile expuse in Carta Europeana a autoguvernarii locale;

(1} Principiul coeziunii economice si sociale: unitétile teritorial-administrative membre vor sustine
promovarea unei dezvoltari generale armonioase a zonei, in vederea formarii unui teritoriu unitar, coeziv
si competitiv,

(2} Principiul specializarii. unitafile teritorial-administrativ membre pot fransfera cétre asociatie unele
activitali specifice care intra in sfera lor de competenta, cu acordul consiliilor deliberative ale unitatilor
respective. Ca un principiu general, activitétile cu arii de aplicatje la nivelul zonei metropolitane pe care
autoritatile publice respective nu le pot opera singure, se pot transfera asociatjei, pe probleme punctuale
care se decid in consens de catre organele asociafiei, raménand ca activititile cu impact local mai



restrans, din cadrul aceloragi competente, s& ramana a fi in continuare la latitudinea unitaii teritorial-
administrative membre.

Art. 11 Conditii de functionare
(1) Constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitand Oradea se face in

cadrut legistativ existent, in conditiile p&strarii autonomiei fiecirei unitati administrativ teritoriale membre.

(2) in orice situatie, organizarea gi funcfionarea asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona
Metropolitand Oradea nu poate conduce la;

- crearea de "enclave” cu caracter economic, social, cultural sau etnic.

- aparitia formelor de segregare de tip economic, social, cultural si etnic.

- o distributie inegala si neuniforma, a beneficilor activitatilor realizate in zona de referinta.

(3) Relatiile de interes comun sunt definite prin planul de politici, programe si proiects de dezvoltare
§i amenajare spatiala a teritoriului, stabilite prin Strategia de Dezvoltare a Zonei Metropolitane Oradea.

(4) Planul Urbanistic General al Zonei Metropolitane Oradea, precum si Planurile de Amenajare
Teritoriald vor fi formulate coordonat §i in concordantd cu dorintele si nevoile unititilor teritorial-

administrative membre, astfel incét aceste planuri sa nu genereze externalitdti negative asupra altor
unitati administrative invecinate.

Art. 12 Domenii de colaborare

(1) Amenajarea teritoriului zonal pe baza Planului Urbanistic General al Zonei Metropolitane
Oradea;

(2) Politici sectoriale privind dezvoltarea economicd, infrastructurile, utilititile si serviciile publice:
(3) Finantarea gi/sau co-finantarea programelor si proiectelor prioritare de interes comun;

4 Fiscalitatea proprietatilor si managementul patrimoniului imobiliar:

(5) Mediul inconjurator;

{6} Organizarea institutionald i dezvoltarea resurselor umane;

(7) Dezvoltarea retelei de infrastructura publicé;

(8) Alte aspecte care definesc particularitatile locale ale zonei.



Art. 13 Competentele Asociatiei

A. Competente generale
Asociatia indeplineste urmatoarele activitaf:

a) elaborarea, mentinerea si implementarea unui concept strategic coerent de dezvoltare
economicé a Zonei Metropolitane;

b) promovarea strategiei de dezvoltare economicé a Zonei si realizarea marketinguiui acesteia in
relatiile cu investitorii;

c) elaborarea de proiecte de interes pentru Zona;

d) obfinerea de fondurl de finantare nerambursabild §i elaborarea de documentatii tehnico-
gconomice pentru dezvoltarea Zonei;

e) elaborarea, pe baza Planurilor Urbanistice Generale ale fiecrei unitat administratlv teritoriale
ale Zonei, a Planului Urbanistic Ganeral al Zonei Metropolitane Oradea;

f) elaborarea Planului de Amenajare Teritoriala a Zonei Metropolitane Oradea, pe baza Planurilor
de Amenajare ale fiecarei unitaff administrative membre :

g) atragerea de investifii directe pentru Zona, atat din categoria celor stréine cét si a celor
autohtone;

h) cercetare, dezvoltare si inovare in folosul membrilor asociati;

i) promovarea si sustinerea activitatii sectorului de intreprinderi mici si mijlocii, incluzand facilitarea
acestora de a accede la finantari de pe piefele de capital sau din surse provenite din fonduri
internationale {(antreprenoriat);

J)  Activitati privind dezvoltarea durabils a zonei s membrilor acesteia;

k) Activitati privind eficienta energetica, dezvoltarea SMART (IT), resursele umane,
responsabilitatea sociald, cooperars transfrontaliers si transnational;

I}  Activitat! privind mobilitatea urbana si rural, inclusiv conceptul integrat;

m) alte activitati relevante pentru dezvoltarea Zonei Metropolitane Oradea;

n) realizarea in numele si pe seama membrilor, la solicitarea expres4 a acestora, de documentatii
tehnica-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiii finantate din fonduri publice:

0) orice alte activitali care vizeaza generarea resurselor proprii de functionare.

B. Competente delegate

(1) Prin hotarari ale autoritatilor deliberative, unitafile administrativ-teritoriale membre pot mandata
asociatia sa exercite, pe seama gi in numele lor, unele atributii aflate Tn competenta lor gi care se
circumscriu scopului si obiectivelor zonelor metropolitane, in condiiite legii.

(2) Asociatia , In functie de scopul si obiectivele pentru care s-a constituit si in baza mandatului
prevazut la art. 13 iitera B alin.(1) din statut, poate indeplini urmétoarele afributji:

a) elaboreaza, adopta, monitorizeazé si evalueaza perlodic strategia integrata de dezvoltare durabild
a zonei metropolitane, planul de mobilitate urbana durabild al zonei metropolitane si planul de amenajare
a teritoriului intercomunitar al zonei metropolitane;

b) elaboreaza politici fiscale comune care sé favorizeze atragerea de investifii de capital strain sau
autohton;

c) asigura corelarea diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune aferente strategiei
integrate de dezvoltare metropolitana si al planului de mobilitate urbana durabils al zonei metropolitane;

d) elaboreazé i adoptd documente de strategle si planificare, politici publice, planuri de actiune si
programe de dezvoltare aferente intregului teritoriu metropolitan sau unei parti a acestuia;



€) penfru unitatile administrativ-teritoriale care nu au aprobat mandat pentru indeplinirea atributiei
de la lit. d), zona metropolitand emite un aviz consuttativ pentru documentele de strategie §i planificare,
precum si politicile publice implementate la nivelul teritoriului metropolitan;

f) elaboreaza documentatit tshnico-sconomice pentru proiectele de interes metropolitan;

g) oferd suport gi asistentd tehnica de specialitate autoritétilor publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre, inclusiv efectuarea de achizifi comune pentru furnizarea de bunur si
prestarea de servicii la nivelul zonei metropolitane;

h) gestioneazd serviciile publice stabilite conform statutului;

i) promoveazé, depun si implementeaza proiecte finantate din fonduri nafionale, europene sau
internationale, de interes pentru dezvoltarea la nivelul zonei metropolitane.

(3) in cazul in care asociatia nu a fost mandatata in mod expres potrivit 13 litera B alin.(1) din statut,
aceasta poate face recomandari cu privire la:

a) planurile urbanistice generale elaborate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale care compun
zona metropolitana;

b} proiectele de investifii publice gi cele ale furnizorilor de utilitdt] i ale prestatorilor de servicli publice
de interes public local care sunt Implementate pe teritoriul a dou# sau mai muite unitati administrativ-
teritoriale din zona metropolitana.

(#) Tnsituatia prevazuts la alin. (1) $i(2), unitatile administrativ-teritoriale asigura resursele necesare
pentru exercitarea respectivelor atribufii, n limita alocarii existente in bugetut local al fiecarei unitati
administrativ-teritoriale membre a asociatiel sau acordand drept de folosintd gratuitd asupra unor bunuri
aflate in domeniuf public sau privat al unitétilor administrativ-teritoriale membre.

(5) Unitatea administrativ-teritoriald membrs a asociatiei, care a aprobat mandatarea exercitérii unor
atribufii de catre asociatie conform art. 7 alin. (2) din Legea nr. 246/2022, transpus in prezentul statut prin
prevederile art. 13 litera B aiin.(1) si (2), poate revoca mandatul, cu privire ia o atributie sau mai multe,
prin hotarére a autoritatii deliberative, conform urmatoarei proceduri:

a) Autoritatea executivé notifici adunarea generald a asoctatiei cu privire la intentia de retragere a
mandatului, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de supunerea spre adoptare a hotérérii
consiliului local. Notificarea cuprinde motivele si argumentele ce sustin intentia de retragere a mandatului;

b) Consiliul director al asociatiei are dreptul s& prezinte contraargumente cu privire la intentia
prevazuta lalit. a) n termen de maximum 10 zile calendaristice de la primirea notificarii de cétre adunarea
generala gi sa participe la sedinta consiliuluf local n care se dezbate proiectul de revocare a mandatului.
Pregedintele de sedintd a consiliului local are obligatia sa ofere consiliului director al asociatiei
posibilitatea s& prezinte contraargumentele in prealabil supunerii la vot a hotararii consiliului local,

¢) In cazul In care prin retragerea mandatului pentru exercitarea unor atributii se genereaza prejudicii
asociafiei, in proiectul de hotérare a consiliului local trebuie inserate prevederi privind cuantumul acestora
§i termenele de achitare catre asociatie, dupé caz, comunicate de consiliul director al asociatiei.

(6) In situatia previzuta Ia alin. (5). unitatea administrativ-teritoriald isi pastreazi calitatea de
membru al asociatiei.

(7} Unitafile administrativ-teritoriale care hotrasc s8 mandateze asociatia sa exercite unele atribulji
aflate in competenta lor in conditiile art.13 litera B alin.(1) din statut, dar care adopta hotéréri contrare
angajamentelor asumate la nivelul organelor de conducere ale acestela, suports din bugetele locale:

a) prejudiciul adus asociatiei evaluat de catre consiliu! director:

b) contravaloarea investitiilor realizate de asociatie pe teritoriul acestora, n situatia in care, din culpa
unitafii administrativ-teritoriale respective, acestea nu pot fi realizate in conditiile stabilite la nivelul
organeior de conducere ale acesteia.

(8) Modul de calcul si cuantumul sumelor stabilite potrivit prevederitor alin. {7) se aproba prin
hotararea adundrii generale a asociatiel.

(9) Unitatile administrativ-teritoriale care hotarasc si mandateze asociatia sa exercite unele atributji
aflate in competenta lor in conditiile art. 13 litera B alin.(1) din statut se pot retrage din asociatie inainte
de data finalizrit proiectelor sau contractelor incheiate de aceasta in numele sl pe seama lor, notificand
adunarea generald cu privire la intentia de retragere din asociatie, cu cel putin 30 de zile calendaristice
inainte de adoptarea hotararilor consiliiior focale prin care aproba retragerea din zona metropolitan si



numai dupa plata despagubirilor prevazute in respectivele proiecte sau contracte sau, dupé caz, In
condiiile stabilite in stafut.

{10) La despagubirile prevazute la alin.{9) se adauga orice despagubire sau suméa de bani pe care
asociatfa a trebuit sa o suporte, direct sau indirect, ca urmare a retragerii unitétii administrativ-teritoriale
membre din asociatie in conditiile alin.(9).

{t1) Unitatile administrativ-teritoriale membre ale sociatiei, in baza unui mandat special din partea
autoritafilor deliberative ale acestora, pot contribui la finantarea unor proiecte/obiective de Investitji
propuse si aprabate la nivelul zonei metropolitane, care se realizeazé doar fa nivelul uneia sau mai multor
unitati administrativ-teritoriale membre.

C. Competente in cadrul programelor de finantare

(1) Asociatia poate fi eligibild in calitate de solicitant sau partener in cadrul programelor de
finantare,indiferent de tipul sau sursa acestora, atunci cand oricare dintre unitétile administrativ-teritoriale
membre ale asociatiel se numara printre categoriile de solicitanti eligibili ai respectivelor programe de
finantare.

(2) Tn cazul proiectelor cu finantare europeana se aplica prevederile legislatiei nationale si europene
privind gestionarea fondurilor europene, precum si documentele procedurale specifice implementarii
programelor operationale prin care se asigura finantarea tipurilor de interventii vizate.

(3) Pentru situatia prevézuta la alin. (1) este necesar mandatul unit3tii administrativ-teritoriale
membre a asociatiei care se numara printre categoriile de solicitantj eligibili ai respectivelor programe de
finantare, exprimat prin hotararea autoritatii deliberative.

CAPITOLUL IV - CALITATEA, DREPTURILE $1 OBLIGATIILE MEMBERILOR

Art. 14 Calitatea de membru

(1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun asociatia sunt membrii fondatori si
membrii ascciati.

a} Membrii Fondatori sunt unitétile teritorial-administrative semnatare, prin organele deliberative,
care au pus bazele asociatiei, au semnat statutul acesteia;

b}  Membrii Asociati sunt alte unitafj teritorial-administrative care adera la asociatie dupa constituirea
acesteia.

{2) Dobandirea sau retragerea calitalii de Membru Fondator se realizeaza prin hotarare a consiliului
deliberativ al unitatii teritorial-administrative respective. Orice cerere de retragere isi produce efectele de
la data aducerii acesteia la cunogtinta Adunarii Generale a Asociatilor.

{3) Adunarea Generala poate hotéri pierderea calitatii de membru fondator si, ulterior, excluderea
ih urmatoarele situaji:

a) unitatea teritorial-administrativé in cauza nu Tsi indeplineste timp de un an obligatiile fata de asociatie ;
b) folosegte prerogativele statutare in interes personal ;
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¢) actioneaza prin orice mijloace T scopul vadit al deféimérii asociatiei, a membrilor si a activitatji
acesteia ;
d} aduce prejudicii morale si materiale asociatiei.

4) Dobéndirea sau retragerea calitéii de Membru Asociat se realizeaza prin solicitarea adresats
Adunarii Generale a Asociatilor.

in urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un nou membru, se va incheia
un Act Aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulu! statutului,
Se considera cé orice nou membru al asociatiel acceptd in totalitate prevederile statutului asociatfei la
data aderarii sale.

Retragerea unilaterald din asociatie opereazé in baza hotararii organului decizional al asociatulul,
adusa la cunogtinta Adunérii Generale a Asociafilor.
(5) Adunarea Generald poate hotér! pierderea calitafji de membru asociat si, ulterior, excluderea fn
urmatoarele situatfi :
a} membrul asociat in cauza nu isi indeplineste timp de un an obligatjile fata de asociafie ;
b) ) foloseste prerogativele statutare in interes personal ;
¢) acfioneaza prin orice mijloace in scopul vadit al defaimaril asociatiel, a membrilor si a activitatji
acesteia ;
d) aduce prejudicii morale si materiale asociatei.
(6) Retragerea unilaterala sau excluderea din asociatie nu conduce la stergerea obligafiilor asumate
de catre membrui In cauzé daca, la data comunicarii deciziei unilaterale de retragere sau a adoptarii
hotéarérii de excludere, obligatiile asumate fati de asociatie nu erau stinse.
(7) Membrii asoclatiei care se retrag sau care sunt exclugi nu au niciun drept asupra patrimoniului
social si igi pierd ulterior drepturile si obligatiile conferite de calitatea de membru, cu exceptia obligatiilor
prevazute la art.14, alineatul {6).
(8) Caiitatea de membru al asociatiei inceteaza in cazul in care persoana juridica ce detine calitatea
de membru al asociatiei intré in procedura falimentului, conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd.
9 Consiliul Director poate initia proceduri prealabile incheierii unor acordurl specifice de colaborare
ale asociatiei, pentru proiecte de interes ale asociatiei, in baza unor intelegeri de fip asociativ.

Art, 15 Drepturile membrilor

Membrii Fondatori gi Membrii Asociati au urmétoarele drepturi:

a) Sa beneficieze de baza de date si informatii a asociatief:

b) Sa participe la luarea hotérarilor in cadrul asaciatiei, conform prevederilor prezentului
statut;

c) Saia parte, prin primaril acestora, la intrunirile, sedintele si adunarile Consiliului Director:

d) Saia parte la intocmirea materialelor de interes pentru asociatief;

e) Sa exprime orice fel de opinii asupra documentelor elaborate in cadrul asociatiei:

f) Sa solicite gi s& primeascé sprijin pentru probleme ce tin de activitatea asociafiei;

g) Safie informalj asupra programelor si proiectelor de dezvoitare asociatiei;

h) Sa formuleze solicitari si propuneri de proiecte privind dezvoltarea asociatiei;

i) Safie parte a oricaror proiecte de interes punctual sau comun ale asociatiei ;

j) 54 beneficieze de rezultatul activitafilor desfésurate de asociatie;

k) Sa aleagé i sé fie alesl in organele de conducere ale asociatiei, drept care va fi exercitat de
catre reprezentantii fiecarui membru fondator si asociat;

) Sa& se retragd liber din asociatie;
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m) 32 se adreseze instantelor judecétoresti in cazul in care o hotarére a asociatiei este contrara
statutului si legilor in vigoare;

n) Tn baza unui mandat special din partea autoritatilor deliberative ale acestora, unitétile
administrativ-teritoriale membre pot contribui Ia finantarea unor proiecte/obiective de investitii
propuse gi aprobate la nivelul asociatiel, care se realizeazi doar la nivelul uneia sau mai multor
unitati administrativ-teritoriale membre.

o) Consiliul focal al unei unitdfi administrativ-teritoriale membre are dreptul de a mandata
reprezentantul unitatii administrativ-teritoriale in adunarea generalé a asociatiei s susting poxzitii
sau sa exprime puncte de vedere, sa formuleze propuneri sau amendamente {a ordinea de zi a
sedintelor adundril generale sau la proiecteie de hotérare inscrise pe ordinea de zi.

p) Consiiiul local al unei unitafi administrativ-teritoriale membre poate solicita consiliului director al
asociatiei rapoarte, sinteze, date sau informatii despre serviciile publice sau atributiile exercitate
de asociatie in numele unitéfii administrativ-teritoriale.

q) Orice alte drepturl prevézute de reglementérile legale aplicabile.

Art. 16 Obligatiile membrilor
Membrii Fondatori gi Membrii Asociati au urmatoarele obligatii

a) Sa respecte statutul i hotdrérile organelor de conducere ale asociatiei.

b) Sa achite asocialiei o contributie anuald in cuantum de 1,5 Euro pentru fiecare locuitor cu
domiciliul In localitatea respectivé, n vederea acoperirii cheltuielitor de functionare; numérul total al
locuitorilor flecérei unitai administrativ-teritoriale este cel comunicat de catre Institutul National de
Statistica, prin Directia Judeteand de Statistica;

c) Sd achite contribuffa anualé de 1,5 Euro pe locuitor la inceputul fiecarul trimestru al anulul fiscal,
dar nu mai tarziu de 2 saptdmani de la nceperea noului trimestru ; contributia anuala va fi achitats prin
virament bancar, integral, pentru fiecare trimestru ;

d) Sa sustind material asociatia, potrivit hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor silsau
decizillor Consiliutui Director si s contribuie la realizare activitatilor propuse de asociatie.

e) 54 se abtina de la intreprinderea oricéror acte sau fapte care ar putea avea drept consecintd
lezarea imaginii asociatjei gi‘sau producerea unui prejudiciu ;

f) Sa desfagoare actiuni Tn sprijinul cregterii prestigiului asociatiei;
a) Sa nu desfagoare activitai polifice in cadrul sau cu ocazia manifestérilor organizate de
asociate.

h) Alte obligafii care pot fi stabilite $i aprobate de cétre Adunarea General3, in vederea atingerit
obiectivelor specifice ale asociatiei.

CAPITOLUL V - VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 17 (1) Sursele patrimeniale i de venit ale asociatiei

a) Patrimoniul initial al asociatjei ;

b} Cotizatiile anuale ale membrilor;

¢) Donatii, sponsorizari sau legate ;

d) Venituri provenite din activité{f economice, comerciale si de servicii proprii ;

12



e) Dividende rezultate din activitatile societailor comerciale infiintate de cafre asociatie ;
f)  Dobénzi rezultate din plasarea sumelor disponibile :

g) Sume de bani alocate de la bugetul de stat, sau de la bugetul judetului Bihor;

h) Finantéri de fa institutii, organizatil si organisme nationale gl infernationaie ;

i) Alte venituri obtinute in scopul desfagurarii activitatilor prevazute prin statut ;

j) Contributii din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritorail membre :

k} Alte surse, in conditiile legii.

(2) Autoritatile dellberative ale unitétilor administrativ-teritoriale membre pot stabili, In condijile
legil, taxe locale speciale in vederea finantarii unor servicii publice locale furnizate de asociatie.

(3) Sumele ncasate In bugetele locale, potrivit alin. (2), se alock asociafiei sub forma de
contribuii, potrivit alin. (1).

(4) Asociatia poate percepe, In conditiile legii, tarife in vederea finantari serviciilor publice
furnizate prin intermediul acestora.

CAPITOLUL VI - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE S| DE CONTROL

Art. 18 Componenta
Organele de conducere, administrare §i control ale asociafiei sunt:

a) Adunarea General3, ca organism de conducere al asociatiei;
b) Consiliul Director, ca organism de administrare al asociatjei;
¢) Comisia de cenzori

Art. 19 Adunarea Generald a Asociatilor

(1)  Adunarea generald este organul de conducere al asociatiei, format din reprezentantji tuturor
unitatilor administrativ-teritoriale asociate. Reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale asociate sunt
primarii, i conditiile art. 132 din OUG nr. 57/2019. Tncetarea mandatului de primar atrage incetarea
calitétii de reprezentare In adunarea generald. Membrii Adunarii Generale sunt prevazutiin anexa 2 la
Statut.

(2) Adunarea Generald a Asociatjlor indeplineste atribufjile care 1i revin conform art. 21 alin, (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut sau alte
acte normative.

(3) Tn situatia n care membrii consitiului director nu sunt desemnati sau daca consiliul director nu
este constituit, adunarea generald va fi convocatd de cétre primarul municipiului in jurul caruia se
formeazé zona metropolitana.

(4) Atributiile Adunérii Generale a Asociafilor se refera Ia:

Realizarea scopului §i obiectivelor asociatjei:

Modificarea gi completarea statutului asociatiei:

Aprobarea Regulamentului de Organizare $i Funciionare ale Consiliului Director;
Aprobarea bugetului anual de venituri gi cheltuieli si a bilantului contabil al asociatiei;

oo oTw
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e. Acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada

Incheiatd, pe baza raportuiui de activitate prezentat Adun3rii Generale de citre Consiliul

Director.

Alegerea sl revocarea membrilor Consiliului Director:

Alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori :

Prerogativele si limitele mandatului Consiliului Director :

La propunerea Consiliului Director aprobi structura organizatorica, numarul personalului

si regulamentul de organizare si functionare a zonei metropolitane , precum sf politica

de resurse umane;

j. Aprobarea strategiei de dezvoltare pe termen lung a asociatieii;

k. Aprobarea raportului anual al Comisiei de cenzori:

. Aprobarea admiterii de nof membri, precum si aprobarea excluderii de membri din cadrul
asociatjei;

m. Dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor astfel
ramase;

n. In mésura disponibilitéfii bugetare acordd membrilor sprijin financiar rambursabil
necesar pentru realizarea de proiecte sau investitii publice;

o. Orice alte atributii prevézute de lege sau rezultate din prevederile statutului asociatjei.

o

(5) Adunarea Generald a Asociatilor hotaragte asupra finantarii unor obiective majore de interes
comun i stabileste cuantumui cotelor de contributie ale membrilor. Hotararile Adunarii Generale vor fi
supuse aprobarii consililor deliberative membre, in condifiile in care aceste finantéri converg cu
competentele acestora in stabilirea bugetului propriu.

(8) Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatilor sunt responsabili pentru activitatea
lor, Tn conformitate cu prevederile legale referitoare la mandat.

(7) Adunarea generald adoptd hotdrarl cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor unitafilor
administrativ-teritoriale membre. n cazu! in care doar unele dintre unitatile administrativ-teritoriale
membre au mandatat zona metropolitand in conditjile art, 13, litera B alin.(1} din statut, hotararile adunérii
generale date in exercitarea mandatului se aplica in mod obligatoriu numai acestora.

Art. 20 Regulile privind organizarea si functionarea Adunirii Generale a Asociatilor

(1) In exercitarea atributiilor care fi revin, Adunarea Generald a Asociafilor adoptad hotérari, iar
voturile se exercita doar de catre reprezentantii membrilor asociati, in limitele mandatului acordat.

(2} Hotarérile luate de Adunarea Generala a Asociatilor, in limitele legii, ale statutului sunt obligatorii
chiar si pentru membrii care nu au Iuat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva, cu exceptia
acelor hotaréri care contravin hotararilor consiliilor deliberative ale membrilor,

{3) Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor, contrare legil sau dispozitiilor cuprinse Tn statut, pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre asociatji care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care
au votat Impotrivd si au cerut s& se insereze aceasta in procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zlle
calendaristice de la data cand s-a luat cunostintd despre acea hotarare sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

(4) Cererea de anulare este de competenta instantelor de contencios-administrativ

(5) Adunarea Generald a Asociatilor are drept de control permanent asupra Consiliului Director i
Comisiei de cenzori,

(6) Adunarea generald se infruneste de regul3 trimestriai, dar cel putin o data pe an, la convocarea
consiliului director sau ori de cate ori acest lucru este necesar, gl adoptd hotérari in conformitate cu
statutul asociatjei.
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(7) Adunarea Generald a Asociafilor se poate intruni ori de cate ori este nevoie in sedinta
extraordinard, la convocarea pregedintelul Consiliului Director sau la solicitarea scrisa a csl putin 1/3 din
numérul membrilor asociatiei.

(8) Convocarea gedintelor se va face In scris prin scrisoare recomandata, fax sau prin e-mail si
trebuie sa cuprinda locul, data i ora desfasuraril sedintel, precum si ordinea de zi, urméand ca aceasta
sa fie comunicatd membrilor asociatiei cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data {ineril sedintei
ordinare sau cu 3 zile calendaristice nainte de data desfagurarii sedintei extraordinare. Convocarea
trebuie sa cuprinda anexat toate proiectele de hotérari si rapoartele aferente.

(9) Tn caz de fortd majora i de maxima urgentd, pentru rezolvarea intereselor asociatiei,
convocarea adunarii generale , prin exceptie de la prevederile alin. (6)- (8), se poate face de Indat. in
acesta situatie convocarea sedintelor se va putea realiza Inciusiv in ziua sedintel, prin mifloacele de
comunicare prevazute la alin, (8).

(10)Sedintele Adunérii Generale ale Asociatiei vor fi conduse de un presedinte de sedintd desemnat
prin votul majoritétii simple, cu conditia indeplinirii cvorumului prevazut Ia alin.(14).

{11)Adunarea Generald a Asociatjel va alege, cu votul majoritétii simple, dintre membrii s& sau din
randul membrilor aparatului tehnic, secretarul de sedinta care va redacta s semna, aldturl de membrii
adunarii generale, procesul verbal de sedint3.

(12)0O cople a procesului-verbal va fi fransmisa, in termen de maximum 5 zile calendaristice de la
data gedintel, fiecirui asociat convocat conform prevederilor prezentului alineat, indiferent daca
reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedint3.

(13)Hotérarile Adundrit Generale a Asociatilor se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza la sediul asociatiei si sunt comunicate consiliilor locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre ale asociatiei in termen de 5 zile lucrétoare de la adoptarea acestora.

(14)Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala a Asociatilor.

(15)Adunarea Generald a Asociatjlor este statutar intruniti daca sunt prezenti cel putin 72% din
membrii adunarii generale si care reprezinta cel putin 65% din popuiatia zonei metropolitane. Dacé Ia
prima convocare nu se stabileste numérul statutar de participanti, se stabilegte o nouad data, dar nu mai
devreme de 5 Zile calendaristice si nu mai tarziu de 10 zile calendaristice de la prima/ultima convocare,
.a a doua convocare si urmatoarele (daca este cazul), Adunarea General4 se considers statutar intrunita
daca sunt prezentj cel putin 72% din membrii adunérii generale si care reprezintd cel putin 65% din
populatia zonei metropolitane.

(16)Hotararile Adundrii Generale se semneaza de catre presedintele de sedintd. De asemenea,
asociatia este obligatd sa publice toate hotararile Adunrii Generale pe propria pagin& de intermnet.

{17)Hotarérile adunérii generale se adopta cu votul a cel puin 72% din membrii adunarii generale
$i care reprezinta cel putin 65% din populatia zonei metropolitane. in toate situatiile abtinerile se numara
la voturile Impotriva.

(18)Cu respectarea corespunzétoare a prevederilor alin.(1)- (16) Adunarea generala poate avea loc
sl prin mijloace electronice de comunicare direct la distanta.

(19)Hotérérile adunarii generale pot fi semnate inclusiv cu semnatura electronica extinga.

Art. 21 Incompatibilitati

Reprezentantul asociatului care, intr-o anumita problema supusé hotararii Adunarii Generale,
este interesat personal sau prin soful s&u, ascendentji sau descendentii sai, rudele in linie colaterals sau
afinii sai pana la gradul alpatrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare gt nicl la vot, sub sanctiunea
de daune - interese daca faré votul s&u nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruts pentru adoptarea hotarari.
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Art. 22 Consiliul Director

1) Consiliul director este organul executiv de conducere al asociatiei care asigura punerea
in executare a hot&rérilor adunarii generale. Consiliul director este format din 5 membri din randul
membrilor adundril generale. Reprezentantul municipiului Oradea este membru de drept n consiliul
director.

(2} Desemnarea membrilor In consiliul director, cu exceptia reprezentantului municipiului
Oradea, se realizeazé dupa cum urmeazé: cate un membru din adunarea generald, care reprezintd o
unitate administrativ-teritoriald din zona geografica de nord si nord-est a zonei meftropolitane, din zona
geografica est gi sud-est a zonei metropolitane, din zona geografici de sud si sud-vest a zonei
metropolitane si din zona geografica de vest si nord-vest a zonei metropolitane.

(3) Desemnarea membrilor in consiliul director din fiecare dintre zonele geografice
prevazute la alin. (2) se realizeaza prin votul majoritdtii absolute a membrilor adundrii generale, care
reprezinta unitatile administrativ-teritoriale situate in zonele geografice respective. h cazul in care nu se
Infruneste majoritatea absolutd, se procedeaza dupé cum urmeaza:

a) se trage la sorti ordinea exercitéril mandatelor in consiliul director, astfel incét fiecare membru din zona
respectivé sa exercite prin rotatie cate un mandat de un an;

b) dupé ce au fost exercitate mandatele de ctre fiecare reprezentant al unitétilor administrativ-teritoriale
se reia votul pentru desemnarea reprezentantului in consiliul director.

(4) Calitatea de presedinte al consiliului director este exercitatd, prin rotaie, de catre
membrii acestuia gi se stabileste prin votul majoritatii absolute al membrilor consiliului director.

(5) Mandatul presedintelui consiliului director este de un an.

(6} Prin votul majoritéii absolute a membrilor consiliului director se poate stabili prelungirea
mandatului pregedintelui consiiiului director. Pregedintele consiliului director poate indeplini maximum
doud mandate consecutive.

(7) Consiliul Director exercitd urmatoarele atributji:

a. Qrganizeaza, asiguré si rdspunde de punerea Tn executare a hotérarilor adunrii generale;

b.  Réspunde de gestiunea, patrimoniul i executia, in conditiile legii, a bugetului de venituri s
cheltuteli al asociatjei, situatiitor financiare anuale si proiectului programelor asociatiei;

c. Prezinta Adunérii Generale raportul de activitate pe perioada anterioars, bilanful contabil,
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli i proiectul de activitati pentru perioada urméatoare;

d. Incheie acte juridice in numele $i pe seama asociatjei, care se vor aduce la cunostinta
Adundrii Generale;

e. Aproba participarea asociafiei la proiectele cu finantare nerambursabil, inclusiv aproba
procentul de confinantare impus ca urmare a participarii la aceste proiecte, dupa caz.

f. Acceptd donatii i sponsorizéri legate de activitatea asociatiei, in conditiile legii ;

g. Tn relatia cu asociatii, monitorizeazi plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
asociatiei §i decide mésurile care urmeaza s4 fie luate Impotriva asociatilor care nu si-au
achitat cotizatia datoratd in termenul prevazut de prezentul Statut.

h. Elaboreaza metodologia si organizeaz concursul pentru ocuparea posturilor existente in
organigrama aprobata de cétre Adunarea General a Asociatilor ;

. Propune Adundrii Generale a Asociatilor numirea si revocarea membrilor Comisiel de
cenzori

j- Tmputemiceste, in caz de nevoie si pe durata de timp limitatd, dar numai in conditiile legii si
ale statutului, una sau mai multe persoane pentru a indeplini anumite atributii cu caracter
special In numele si in favoarea asociatlei.
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k. Indeplineste orice atributii stabilite prevazute in Regulamentul de Organizare gi Functionare
sau stabilite de catre Adunarea Generala a Asociatiei.

. Angajeaza asociatia in relafile cu autoritati publice nationale si straine, cu finantatori si
organisme internafionale, precum gi cu alte foruri a caror participare este necesard in
vederea obfinerii de finantari ne-rambursabile si rambursabile, destinate realizarii unor
obiective de interes comun ;

m. Decide asupra inifierii unor proiecte de interes comun si le propune spre aprobare consiiilor
deliberative ale membrilor asociatiei direct implicate ;

n. Deleaga responsabilitiile curente ale personalului tehnic i operafional al asociatisi.

(8) Membrii Consiliului Director pot desemna, pe domenii de specialitate, personal din
cadrul unitatilor teritorial-administrative membre care sa asigure legatura permanenti cu personalul
angajat din cadrul asociatjei.

9) Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar, la convocarsa
pregedintelui in exercitju sau la cererea a cel putin 1/3 dintre membrii Consiliului Director.

(10) Convocarea Consiliului Director se face cu cel pufin 5 zile calendaristice Thainte de data
stabilitd pentru desfasurarea gedintelor ordinare, iar In situatji care reclama urgentd, cu cel putin 48 de
ore inainte. Convocarea se face th scris de caire Pregedintele Consiliului Director, precizandu-se ordinea
de zi, data, ora gi locul desfasuraril sedintei si, dupé caz, orice alte documente anexate la ordinea zi.

(11) I caz de fortd majora si de maxima urgenta, pentru rezolvarea Iinteresslor asociatiei,
convocarea adunarii generale , prin exceptie de ia prevederile alin. (9)- (10), se poate face de Indatd. In
acesta situatie convocarea sedintelor se va putea realiza inclusiv in ziua sedintei, prin mijloacele de
comunicare prevazute la alin. (8).

(12) Sedintele Consiliul Director se desfasoara tn prezenta majoritéii membrilor in functie
iar deciziile se adopta cu votul majoritatii absolute al membrilor Consiliului Director. Daca la prima
convocare nu se intruneste acest cvorum, se procedeaza la o noud convocare in termen de cel putin 48
de ore si cel mult 72 de ore de la data primei/ultimei convocéri. La a doua convocare si urmatoarele (daca
este cazul), Consiliul Director este considerat statutar intrunit daca este prezenta majoritatea membrilor
in functie iar decizille se adopta cu votul majoritétii simple al membrilor prezenti. Sedintele sunt conduse
de catre presedinte sau, in lipsa acestuia, de cfre vicepregedinte.

(13} Deciziile luate de catre Consiliul Director sunt comunicate consiliilor locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale asociatiei in termen de 5 zile lucrétoare de la adoptarea acestora .
Decizile Consiliului Director se semneazd de cafre presedinte, iar n lipsa acestuia, de cétre
vicepresedinte. Lucrarile Consiliului Director sunt consemnate n procese-verbale care se vor semna de
catre toli membrii prezentj ai Consiliului Director. Aceste documente se comunica si se arhiveaza prin
grija aparatului tehnic al asociatiei.

(14) Consiliul Director va alege, dintre membrii sai prezenfi sau din réndul membrilor
aparatului tehnic , secretarul de sedinté care va redacta si semna, alaturi de membrii Consiliului Director,
procesul verbal de sedinta.

(15) Deciziile Consiliului Director contrare legii sau statutului pot fi atacate in justitie de cétre
oricare dintre membrii acestuia, n termen de 15 zile calendaristice de la data cand au luat cunostinta
despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta, dupé caz.

(16) Membrul Consiliului Director care, intr-o anumiti problema supusé deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii s&i, rudele in linie
colaterala sau afinii pané la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(17 Membrul Consiliutul Director care incalcé dispozitiile alineatului {15) este raspunzator de
daunele cauzate asociatiei dacd fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(18) Tn cadrul Consiliului Director, fiecare unitate administrativ-teritoriala reprezentatd de
membrul Consiliului Director reprezinté un vot.

(19)Presedintele consiliului director indeplineste urmétoarele atributji:

a) Reprezint4 legal asociatia si incheie acte juridice in numele si pe seama acesteia;
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b) Prezintd anual, sau ori de céte ori adunarea generala solicits, rapoarte, sinteze, date sau
informafji;

¢) Coordoneaza activitatea membrilor Consiliutui Director:

d) Urmareste si asigurd ducerea ia indeplinire a hotérarilor, deciziilor, aitor documente gi
masuri, stabllite de Adunarea Generald a Asociatjlor si de catre Consiliul Director;

e) Prezinta informari gi analize asupra activitatii desfasurate de citre Consiliul Director:

f) Indepiineste orice alte sarcini stabilite prin lege sau dispuse de cétre Adunarea General3.

g) Semneaza deciziile Consiliului Director.

h) Alte atributii stabilite prin statut.

(20) Vicepresedintele Consiliului Director este ales prin votul majotitatii absolute al membrilor
Consiliului Director odata cu alegerea Presedintelui Conslliului Director

(21) Mandatul vicepresedintelui Consiliului director este de un an. Prin votul majoritatii
absolute a membrilor consiliulul director se poate stabili prelungirea mandatului vicepresedintalui
consiliului director pentru inca 1 an.

(22) Vicepresedintele Consiliului Director indeplineste oricare din atributiile pregedintelui
Consiliului Director Tn absenta acestuia.

{23} Calitatea de membru in Consiliul Director inceteaza:

a) la data expirarii mandatului, dacé nu a fost reales;
b) prin renuntarea expresa |la mandat;
¢) prin deces sau punere sub interdictie;

d) prin pierderea mandatului de ales local sau a functiei avutd in vedere la dobandirea calitatii
de membru;

e) prin revocarea mandatului, in urmétoarele situatii

i} dacé e condamnat printr-0 sentinté penal;
fi) daca a compromis imaginea si integritatea asociatiei:
ifi) daca dovedeste lipsa de interes T indeplinirea mandatului incredintat.

(24) Cu respectarea corespunzatoare a prevederilor art, 22 sedintele Consiliuiui Director
pot avea loc gi prin mijloace electronice de comunicare direct la distants. Deciziile Consiliului Director
pot fi semnate inclusiv cu semnaturd electronica extins.

Art. 23 Aparatul tehnic al Asociatiei

(1} Aparatul tehnic reprezinta, prin personalul angajat in acesta, structura de activitate
curenta a asociafiei care lucreaza n baza organigramei si fiselor de post cuprinse in cadrul unui
Regulament de Organizare $i Functionare propriu si al unui Regulament Intern.

{(2)  Aparatul tehnic are tn atribufiunile sale :

a. Reprezentarea interfetei permanente dintre Adunarea Generala si Consiliul Director,
pe de o parte gi terti, pe de alté parte:

b. Indeplinirea sarcinilor specifice incredinfate de catre directorul general;

¢. Redactarea si arhivarea documentelor asociatlei, precum si buna gestionare si
exploatare a bunurilor apartinand asociatje ;

d. Identificarea surselor de finantare nerambursabild pentru finantarea de proicete
necesare unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei;

e. Derularea procedurilor de achizitie publica;
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f. Intocmirea documentelor necesare pentru realizarea documentatiilor tehnico-
economice necesare pentru realizarea de investitii;

Administrarea patrimoniului asoclafiei

SprijinireaConsiliul Director si Adunarea Generald in Tndeplinirea atributiilor
acestora.

i.  Orice sarcini stabilite de Adunarea Genrald sau Consiliul Director.

(3} Aparatuf tehnic este condus de cétre un director general numit de Consiliul Director.
(4) Directorul General al Asociafiei isi exercitd atributlile in baza unui contract individual de

munca. Atributiile Directorului General al Asociatiei vizeaza, in principal, urmatoarele:

administrarea documentelor asociatjei;

elaborarea gi semnarea documentelor Inaintate spre aprobare Adunarii Generale a Asociatilor si
Consiliului Director al Asociatiei;

informarea Adunarii Generale a Asociatiei si a Consiliulul Director cu privire la calendarul
activitatilor desfagurate de cétre aparatul tehnic al asociatiei;

organizarea, conducerea i gestionarea activitaii curente a asociatiei;

reprezentarea i angajarea, prin semnatura, a Asoclatiei n raporturile cu terfil din tar3 si‘sau din
stréinatate, inclusiv cu institutiile publice si cu cele bancare;

negocierea si semnarea, in conditiile legii, a contractelor necesare bunei functionari a asociatiei;
aducerea la indeplinire a angajamentelor i hotarérilor luate de Consiliul Director i de catre
Adunarea Generala a Asociatilor;

negocierea, incheierea/ suspendarea/modificarea/desfacerealincetarea, in condifiile legii, a
contractelor individuale de munca;

emiterea dispozitiilor, in executarea deciziilor consiliutuf director, hotararilor adunaril generale si
Tn exercitarea atributjilor proprii;

formularea catre Consiliul Director a propunerilor privind nivelul de salarizare in functie de studii
$i munca efectiv prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare prevazuta de lege, primele
si alte forme de remunerare a personalului;

asigurarea managementului economic si financiar al organizatiei;

alte atributii stabilite conform contractului individual de muncd, hotararilor AGA, deciziilor
Consiliilor Director, cu respectarea Codului Muncii si al Reguiamentului intern al Asociatiei,

Art. 24 Controlul financiar

(1)  Comisia de cenzori este alcatuita dintr-un numar impar de membri si este aleasa sau

revocatd de adunarea generald a zonei metropolitane, pe criterii de profesionalism, integritate si
independent4 fatd de membrii asociatiei. Membrii consitiului director nu pot fi cenzori.

(2)  Cel putin un membru al comisiei de cenzori este contabil autorizat sau expert contabil,

in conditiile legii.

a)

(3)  n realizarea competentei sale, comisia de cenzori:
verifica, cel putin o daté pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatei;
Tntocmeste rapoarte §i le prezintd adundrii generale;
poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot:
indeplineste orice alte atributii prevdzute in statut sau stabilite de adunarea generala.
(4) Membrii comisiei de cenzori pot fi retribuiti conform hotérarii adundrii generale a zonei
metropolitane.
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CAPITOLUL VI - MODIFICAREA STATUTULUI ASOCIATIEI

Art. 25 Modificarea Statutului Asociatiei se realizeaza astfel:

(1) Modificarea sau completarea oricaror prevederi stabilite prin  statutul Asaciatfel de Dezvoltare
Intercomunitard ZONA METROPOLITANA ORADEA se face prin inscrierea aestora in Registrul
Asociafiilor si Fundatjilor aflat la grefa judecitoriei in a carei circumscriptie teritoriala Isi are sediul
Asociafia, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor cuprinse in Ordonanta Guvernului nr. 26/2000.

(2) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotjta de hotararea Adunarii Generale a Asociafilor, iar
in cazul modificarii sediului, de decizia Consiliului Director.

{3) Despre schimbarea sediului se va face mentjune, dacé este cazul, atét in Registrul Asociatiilor
§i Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei vechiului sediu, catsi in cel aflat la grefa Judecatoriei noulul sediu.
In acest scop, o copie a Incheierii prin care s-a dispus schimbarea sediului va fl comunicatd din oficiu
Judecétoriei in circumscriptia céreia Asociatia urmeaza sa-si aiba noul sediu.

CAPITOLUL VIIl - DIZOLVAREA ASOCIATIEI

Art. 26 (1) Dizolvarea Asociajei se realizeaza prin:

a) hotdrare a instantei judecétoresti in a cérei circumscriptie Asociatia si are sediul;
b) prin hotérarea Adunarii Generale a Asociatjlor:
c) de drept.

(2) Ascciatfa se dizolva prin hotérarea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrar3 ordinii publice;

b) realizarea scopului séu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) Asociaia urméreste un ait scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

(3) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului gi obiectivelor pentru care a fost constituits, daca in termen de 3 (trei)
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunérii Generale sau a Consiliului Director n conformitate cu prezentul
Statut, daca aceastd situatie dureaza mai mult de un an de la data [a care Adunarea Generali sau, dupd
caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

¢) reducerea numarului de asociali sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat n termenul legal
prevazut in acest scop (6 uni).
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CAPITOLUL IX - LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 27 Lichidarea Asociatiei se realizeazi astfel:

M In cazul dizolvarii prin hotarérea Adundrii Generale a Asociatilor, aceasta va desemna, la
propunerea Consiliului Director, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotérarii de dizolvare, un
administrator pentru lichidarea organizatiei.

(2)  in cazul dizolvarii de drept i prin hotérare judecatoreasca, lichidatorii vor f numit prin Insasi
hotérérea judecétoreasc.

(3} in toate cazurlle, mandatul Consiliului Director Inceteazé o datd cu numirea lichidatorilor.

{4) Dizolvarea, lichidarea gi radierea din Registrul Asoclatilor si Fundatilor se vor face cu respectarea
procedurilor legale in vigoare.Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s ceara radierea Asociatiei
din Registrul asociafiilor §i fundatjilor. Asociatia isi inceteazi existenta la data radierii i din Registrul
asociatlitor si fundatiilor

{5) Asociatia se poate apara de orice tentativa de lichidare judiciara care pune n pericol atingerea
obiectivelor pe care sile-a stabilit prin Statutul séu.

(6) Bunurile asociatiei rdmase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotararii Adunarii Generale sau a
instantei judecatoresti competente.

(7} incazul in care Asociatia a fost dizolvata pentru motivele prevazute ia art. 28 alin. (2) literele a)-
c), bunurile rémase dupd lichidare vor fi preluate de catre stat, prin Ministerul Finantelor Publice, sau,
dupa caz, de unitatea administrativ-teritorial3 in a carui raza tefitorial3 asociatia Tsi are sediul.

CAPITQLUL X - DISPOZITII FINALE

Art. 30

(1) Definirea teritoriului metropoiitan: prin teritoriul metropolitan al Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitana Oradea se intelege teritoriul municipiului Oradea si al comunelor
asociate, cu respectarea reglementarilor, limitelor $i coroanelor stabilite prin prevederile Legii nr.
246/2022.

(2) La calcularea voturilor exprimate in conformitate cu prezentul statut, notiunile de
mojoritate, majoritate absolutd, majoritate calificata si majoritate simpld au urmétoarea semnificatie;

- majoritatea - numérul de voturi necesar a fi exprimate de membrii unui organ colegial
pentru adoptarea unui act, stabilit in conditjile statutului.

- majoritatea absoluta - primul numar natural strict mai mare decat jumétate din totalul
membyrior in functie ai organului colegial;

- majoritatea calificata - primul numar natural care este mai mare decét valoarea
numerica rezultatd in urma aplicarii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin statut la
fotalul membrilor organului colegial stabiiit in conditiile legii;
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- majoritatea simpla - primul numar natural mai mare decat jumatate din totalul
membrilor prezentj la o gedintd a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului;

(3}  Detalierea calculdrii majoritaii absolute si a majoritatii calificate in functie de numarul
total al membyilor organului de conducere:

NUMAR MEMBRI | MAJORITATE ABSOLUTA MAJORITATE
MAJORITATEA CALIFICATA
MEMBRILOR IN FUNCTIE
Adunarea 12 7 g*
Generald
Consiliul 5 3 "
Director

*numdrul membrilor trebule si reprezinte cel putin 65% din populafia zonei
metropolitane.

(4  Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatjlor, special imputemicii in acest scop.

{5)  Modificarea sau completarea prezentului statut se realizeaza sub forma scrisa, cu
indeplinirea conditiilor legale de fond gi formé, prin inscrierea acestor modificéri/completari in Registrul
Asociafiilor si Fundatiilor afiat la grefa judectoriei in a cérei circumscriptie teritoriala isi are sediul
asociatia.

(6)  Asociatia va {ine la sediul sdu evidentele contabile, registrele cerute de lege, rapoartele
corecte §i complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Adunarii Generale si ale Consiliului
Director, precum si un registru cuprinzand dispozitile emise de directorul general.

(T)  Toate dosarele i registrele Asociatiei pot fi inspectate de cétre oricare dintre asociafj si
oricare dintre membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorul asociatiei.

(8)  Prezentul Statut este guvemat de legea romand. in situafia in care intervin modificri ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(9) Prevederile prezentului Statut se completeazi cu celelalte dispoziti legale Tn vigoare.

{10)  Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice prablema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabils, vor fi deduse
spre solufionare instanfelor judecatoresti competente.

L

Prezentul Statut a fost adoptat de Adunarea Generali ,
in gedinta de constituire desfigurati la data de 28 mai 2005.

Ultima actualizare a fost adoptatd de Adunarea Generali in sedinta din

LR &

ANEXA 1A
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la STATUTUL Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
ZONA METROPOLITANA ORADEA

- Patrimoniul initial al Asociatiei -

Patrimoniul initial la data constituirii Asociatiei Zona Metropoiitana Oradea, aferent art.9 din Statut
reflecta un aport valoric la populatia unitatilor teritorial-administrative membre, respectiv cate 1.000
Lei pentru fiecare locuitor cu domiciliul stabil in aceste unitati, dupa cum urmeaza:

NI
crz. Municipiul/Comuna APORTUL IN NUMERAR
1, MUNICIPIUL ORADEA 207.000.000 Lei
2. COMUNA BIHARIA 3.900.000 Lei
3. COMUNA BORS 3.400.000 Lei
4. COMUNA CETARIU 2.300.000 Lei
5. COMUNA NOJORID 4.500.000 Lei
6. COMUNA OSORHEI 5.900.000 Lei
7. COMUNA PALEU 1.700.000 Lei
8. COMUNA SANMARTIN 8.000.000 Lei
9. COMUNA SINTANDREI 3.900.000 Lei
TOTAL 240.600.000 Lej
ANEXA 1B
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la STATUTUL Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
ZONA METROPOLITANA ORADEA

Patrimoniul constituit de catre toti membrii actuali ai Asociatiei, conform art.9 din Statut

N,
cr:. Municipiul/Comuna APORTUL IN NUMERAR
1, MUNICIPIUL ORADEA 20.700 Lei
2 COMUNA BIHARIA 390 Lei
3. COMUNA BORS 340 Lei
4. COMUNA CETARIU 230 Lei
5, COMUNA GIRISU DE CRIS 357 Lei
6. COMUNA INEU 433 Lei
7. COMUNA NOJORID 450 Lei
8. COMUNA OSORHE! 590 Lei
9. COMUNA PALEU 170 Lei
10. COMUNA SANMARTIN 800 Lei
1. COMUNA SANTANDRE| 390 Lei
12. COMUNA TOBOLIU 225 Lei
TOTAL 25075 Lei
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ANEXA 2

MEMBRII ADUNARI GENERALE A ASOCIATIE!

UNITATEA ADMINISTRTIV-TERITORIALA REPREZENTANTUL UNITATII
MEMBRA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
MEMBRE
MUNICIPIU ORADEA
. FLORIN BIRTA
2 COMUNA BIHARIA ZOLTAN SZILAGY!
. COMUNA BORS GEZA BATORI
. COMUNA CETARIU FERENCZ SANDOR BIRO
5 COMUNA GIRISU DE CRIS IOAN PASCA
. COMUNA INEU DUMITRU TOGOR
7 COMUNA NOJORID TEODOR BABA
8 COMUNA OSORHEI IOAN GLIGOR
. COMUNA PALEU LUDOVIC SOMOGYI
o COMUNA SANTANDRE! IOAN MI\RCU$
. COMUNA SANMARTIN CRISTIAN LAZA
COMUNA TOBOLIU .
12 ADRIAN PETRU CRACIUN
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ANEXA 3

MEMBRIl CONSILIULUI DIRECTOR

UNITATEA ADMINISTRTIV- REPREZENTANTUL UNI'[ATII ADMINISTRATIV-
TERITORIALA MEMBRA TERITORIALA MEMBRE
MUNICIPIU ORADEA
1.
COMUNA
2.
COMUNA
3.
COMUNA
4
COMUNA
5.
Prezentul statut actualizat a fost incheiat in 13 exemplare .
ASOCIAT!:
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Unitatea Administrativ-Teritoriala MUNICIPIUL ORADEA
Prin Primar di FLORIN BIRTA

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA BI!HARIA
Prin Primar dna ZOLTAN SZILAGYI

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA BORS
Prin Primar dl BATORI GEZA

Unitatea Administrativ-Teritoriald COMUNA CETARIU
Prin Primar dl FERENCZ-SANDOR BIRO

Unitatea Administrativ-Teritorialda COMUNA GIRISU DE CRIS

Prin Primar dl IOAN PASCA

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA INEU
Prin Primar dl DUMITRU TOGOR

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA NOJORID
Prin Primar dl PETRU TEODOR BABA

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA OSORHEI
Prin Primar dl IOAN GLIGOR

Unitatea Administrativ-Teritoriali COMUNA PALEU
Prin Primar dl LUDOVIC SOMOGY]

Unitatea Administrativ:TeritoriaIé COMUNA SANTANDREI
Prin Primar di {OAN MARCUS

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA SANMARTIN
Prin Primar dl CRISTIAN LAZA

Unitatea Administrativ-Teritoriald COMUNA TOBOLIU
Prin Primar di ADRIAN PETRU CRACIUN
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